) DECISAO DO COLEGIADO DE COORDENACAO DIDATICA DO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS FLORESTAIS N° 81, DE 25 DE SETEMBRO DE 2013

Estabelece o0s critérios para selecdo de
candidatos para preenchimento de 12 vagas
para 0 mestrado e 7 vagas para o doutorado nas
linhas de pesquisas a seguir: Biometria e
Manejo Florestal 2 vagas para 0 mestrado e 2
para 0 doutorado; Ecologia e Conservacdo de
Ecossistemas Florestais 9 vagas para o
mestrado e 4 para o doutorado e Tecnologia de
Producdo de Espécies Nativas e Exoticas 1
vaga para 0 mestrado e 1 para o doutorado, no
Programa de Pds-graduacdo em Ciéncias
Florestais da UFRPE

O Colegiado do Programa de Pos-graduacdo em Ciéncias Florestais da Universidade
Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribui¢fes regimentais, e tendo em vista o
que foi deliberado em sua reuniédo de 25 de setembro de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° — O processo de selecdo de candidatos ao ingresso no curso de mestrado e
doutorado do Programa de Pés-graduacdo em Ciénciais Florestais (PPGCF) da UFRPE tera duas
etapas:

1- Andlise de proposta de pesquisa escrita, entregue pelo candidato no ato de sua
inscri¢do, e sua adequacéo a orientadores disponiveis;

2 - Anélise do curriculo;

81° — A analise da proposta de pesquisa escrita, com peso de 30% na pontuacdo no
processo seletivo, e sua adequacdo a orientadores disponiveis tera propdsito distributivo ou
eliminatdrio, quando for caracterizada a inexisténcia de orientador compativel com a proposta.
Esta sera realizada com base na distribuicdo do candidato por possiveis orientadores, de acordo
com o ajuste da proposta de trabalho apresentada ao perfil dos orientadores do PPGCF na linha
de pesquisa escolhida, e baseada nos seguintes critérios de pontuacao:

| — Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato (10%);

Il — Pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo (15%);

I11 — Contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos (20%);

IV — Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia
(20%);

V — Consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores
principais e dos debates atuais da area (20%);

VI — Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (15%).

§2° — A proposta de trabalho devera ter no minimo 05 (cinco) e no maximo 10 (dez)
paginas em formato A4, margens 2,5 cm, usando fonte Times New Roman, tamanho 12 e
espacamento 1,5. A proposta devera conter: Introducdo, Material e Métodos, Resultados
Esperados e Literatura Citada (Normas ABNT).

83° — A andlise do curriculo sera classificatoria e eliminatdria, com peso de 70% na
pontuacdo do candidato no processo seletivo, e baseada nos seguintes critérios de pontuagéo:



| — Média geral das notas constantes no Historico Escolar. Este é o aspecto eliminatdrio
da analise do curriculo, devendo o candidato apresentar média maior ou igual a 6,5 (seis e meio)
para ndo ser desclassificado. No calculo da pontuacdo da andlise do curriculo, esta média terad
peso de 35%. Sera avaliado o histérico escolar do curso de Graduacgdo, para os candidatos ao
Mestrado, ou o histdrico escolar do Mestrado, para os candidatos ao Doutorado. Nos casos de
historicos escolares expressos em conceitos, a média sera extraida de acordo na Tabela 1.

Tabela 1 — Procedimento de transformacao de conceitos em notas

CONCEITO NOTAS CONCEITO NOTAS CONCEITO NOTAS
A 10,0 B* 8,5 c* 7,0
A 9,5 B 8,0 C 6,5
A 9,0 B 7,5 <C Reprovado

Il — Bolsista de Iniciacdo Cientifica de agéncias de fomento a pesquisa ou bolsista de
Programa de Educacdo Tutorial (PET), devidamente comprovado por meio de documento
expedido pela instituicdo de ensino ou pelo 6rgao de financiamento da bolsa. O tempo nestas
atividades sera pontuado relativamente ao tempo mais longo registrado entre todos os candidatos
(limitado a seis semestres), a quem sera atribuida a nota maxima 10 (dez). No calculo da
pontuacdo da analise do curriculo, esta nota tera peso de 25% para os candidatos ao Mestrado e
15% para os candidatos ao Doutorado.

Il - Monitoria ou estagio académico, devidamente comprovado. O tempo nestas
atividades sera pontuado relativamente ao tempo mais longo registrado entre todos os candidatos
a quem sera atribuida a nota maxima 10 (dez). No caso de experiéncia académica no exterior, em
Engenharia Florestal ou areas afins, o tempo sera contado em dobro. No célculo da pontuacéo da
analise do curriculo, esta nota terd peso de 5%.

IV — Trabalhos publicados, devidamente comprovados. A pontuacao das publicacdes sera
conforme a Tabela 2. Ao candidato com a maior pontuacdo serd atribuida a nota maxima 10
(dez), sendo que a nota dos demais candidatos sera relativa a esta. No célculo da pontuacdo da
analise do Curriculo, esta nota tera peso de 20%.

Tabela 2 - Pontuacdo a ser atribuida conforme tipo de publicacdo

TIPO DE PUBLICACAO PONTUACAO
Livro publicado com ISBN e Conselho Editorial 20
Capitulo de livro com ISBN e Conselho Editorial 5,5
Avrtigo publicado ou no prelo* em revista cientifica conceito Qualis A1** 10
Avrtigo publicado ou no prelo* em revista cientifica conceito Qualis A2** 8,5
Artigo publicado ou no prelo* em revista cientifica conceito Qualis B1** 7
Artigo publicado ou no prelo* em revista ci entifica conceito Qualis B2** 5,5
Artigo publicado ou no prelo* em revista cientifica conceito Qualis B3** 4
Artigo publicado ou no prelo* em revista cientifica conceito Qualis B4** 2,5
Artigo publicado ou no prelo* em revista cientifica conceito Qualis B5** 1
Artigo publicado ou no prelo* em revista cientifica conceito Qualis C** 0,5
Avrtigo publicado em outras revistas 0,3
Trabalho na integra publicado em Anais de eventos cientificos 0,5
Resumo expandido publicado em Anais de eventos cientificos 0,3
Resumo publicado em Anais de eventos cientificos 0,1

Outras publica¢Ges poderdo ser pontuadas a critério do Colegiado do PPGCF

* Comprovado por documento de aceitacdo do artigo.
** De acordo com a classificacdo Qualis CAPES vigente ao final do periodo de inscrigéo.




V — Experiéncia profissional na mesma area ou area afim a que esta sendo pretendida no
Mestrado/Doutorado, devidamente comprovada, por meio de contrato de trabalho, portaria de
nomeacao ou carteira de trabalho, devendo ficar explicitada a data de inicio no cargo e data de
término. Em caso de atividade ainda em exercicio, anexar declaracdo da autoridade competente.
O tempo nessa atividade sera pontuado relativamente ao tempo mais longo registrado entre todos
os candidatos, até um maximo de cinco anos, a quem sera atribuida a nota maxima 10 (dez). No
caso de experiéncia profissional no exterior em Engenharia Florestal ou areas afins, o tempo sera
contado em dobro. No célculo da pontuacdo da andlise do Curriculo, esta nota tera peso de 5%
para os candidatos ao Mestrado e 15% para os candidatos ao Doutorado.

VI — Curso de especializacdo, devidamente comprovado, na mesma area ou area afim a
que esta sendo pretendida no Mestrado/Doutorado. No calculo da pontuacdo da analise do
Curriculo, este item tera peso de 5%. Sera pontuado apenas 1 (um) Curso de Especializacéo.

VII — Outras atividades relevantes que poderdo ser pontuadas em acréscimo aos demais
critérios (5%).
1. Cursos ou estagios extracurriculares com 20 a 40 horas presenciais (N° x 1)
2. Cursos ou estagios extracurriculares com 41 a 120 horas presenciais (N° x 2)
3. Cursos ou estagios extracurriculares com 121 a 240 horas presenciais (N° x 3)
4. Cursos ou estagios extracurriculares com mais que 240 horas presenciais (N° x 4)
5. Cursos de Lingua estrangeira (no maximo 300 horas presenciais) — N° de horas x 0,1
6. Orientacdo de alunos
a) Monografia ou estagios de conclusdo de Cursos de graduacdo ou especializacao "Lato-Sensu"
(N° orientados x 3)
b) Bolsista de Iniciacéo cientifica (N° orientados x 5)
7. Coordenagéo de projetos de pesquisa (N° de projetos x 3)
8. Coordenagcao de projetos de extensdo (N° de projetos x 1)

84° — O curriculo apresentado com atividades exercidas nos Gltimos cinco anos (2009-
2013), deve ter formatacdo plataforma Lattes, estar devidamente paginado e com indicagédo da(s)
pagina(s) onde esta o documento referenciado.

85° — A nota final serd a média ponderada das pontuacGes obtidas pelo candidato nas
analises da proposta de trabalho e do curriculo.

Art. 2° — As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagdo e
disponibilidade de orientadores adequados as propostas de trabalho dos candidatos.

Art. 3° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo designada pelo
Colegiado de Coordenacéo Didatica do PPGCF.

Art. 4° — Esta Decisédo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Rommsde L At

Prof. Rinaldo Luiz Caraciolo Ferreira
Presidente do Colegiado de Coordenacdo Didatica do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias
Florestais



