UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

COORDENADORIA GERAL DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SANIDADE E
REPRUDUCAO DE RUMINANTES

NORMAS COMPLEMENTARES PARA PROCESSO SELETIVO 2016-1

O programa de Pos-Graduacdo em Sanidade e Reproducdo de Ruminantes — UFRPE
torna publico o presente Complemento do Edital para Processo Seletivo 2016.1 dos
Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu da UFRPE, com as normas do Processo
Seletivo para Admissdo, Ano Letivo 2016-1, ao corpo discente do Programa de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu em Sanidade e Reproducdo de Ruminantes, em nivel de

Mestrado.

O presente edital é termo Complementar do Edital da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacdo da UFRPE para o Processo Seletivo 2016-1 dos Programas de Pos-
Graduacao Stricto Sensu da UFRPE.

1 Da Inscrigdo

11

1.2

1.3

1.4

— Para o Curso de Mestrado em Sanidade e Reproducdo de Ruminantes
exige-se Graduacdo em Medicina Veterinaria.

— S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e
a documentac&o por ele fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderéo ser
alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a qualquer titulo.

O candidato (a) devera se inscrever em uma das linhas de investigacdo para
as quais as vagas foram alocadas

Documentacdo impressa:

1.4.1. Os (as) candidatos (as) ao Curso de Mestrado do Programa de Pos-
Graduacdo em Sanidade e Reproducdo de Ruminantes DEVERAO
apresentar as documentacfes comprobatoérias do Curriculo Lattes, as quais
serdo parte integrante do processo de avaliacdo. A entrega pode ser
pessoalmente ou por meio do servico SEDEX dos Correios no endereco a
seguir: Clinica de Bovinos, Campus Garanhuns/UFRPE, Av. Bom Pastor
s/n, Boa Vista, Garanhuns CEP 55.292-270. O envio deverd ser realizado até
a data final do processo de inscricdo como consta no Edital para o Processo
Seletivo 2015-2 dos Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu da UFRPE,
valendo a data de postagem em caso de envio pelos Correios.

Ao (&) canditado (a) que ndo apresentar os referidos documentos sera
atribuida a nota 0,0 (ZERO) em todos os quesitos da avaliacdo de curriculo
vitae relativa aos referidos documentos.

1.4.2. O anteprojeto sera de responsabilidade exclusiva do candidato e
devera ser entregue em 3 (trés) vias, com o minimo de 3 (trés) e 0 maximo
de 5 (cinco) paginas, folha tamanho A4, com fonte Arial 12, espago 1,5
com o seguinte roteiro: titulo, introducao, justificativas, objetivos, material e
métodos, resultados esperados e referéncias. As trés copias do anteprojeto



deverdo ser enviadas juntamente com os documentos comprobatdrios do
curriculo.

2 Das Linhas de Investigacdo e nimero de vagas
Area de Concentragdo: Sanidade de Ruminantes
Linha de Investigacdo N° Vagas
Endoparasitas em Ruminantes 01
Caréncia de Microelementos em Ruminantes 01
Epidemiologia das Doencas Reprodutivas 01
Area de Concentragdo: Reproducio de Ruminantes
Linha de Investigacéo N° Vagas
Fisiopatologia e Biotecnologia da Reproducao 04
Vaga exclusiva para servidor da UFRPE — em qualquer uma das 01
linhas de pesquisa acima
TOTAL DE VAGAS 08
3 — Do processo seletivo
3.1.0 processo seletivo constard das ETAPAS constantes no item 3.1 do Edital do
Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2016-1 Conforme
cronograma abaixo.
Etapa Dia Hora
Anédlise de Curriculo 09/12/2016  09:00 — 18:00
Prova Escrita 10/12/2016  09:00 — 12:00
Prova de interpretacdo de texto técnico cientifico em lingua inglesa 10/12/2016 14:00 - 16:30
Discussdo de Anteprojeto 11/12/2016  08:00 — 12:00
Discussdo do Anteprojeto 11/12/2016 14:00 — 16:00
Divulgacdo do Resultado na Pagina do PGSRR 16/12/2016 17:00
3.1.1-Prova Escrita — avaliada segundo os critérios abaixo
a) clareza e propriedade da linguagem 10%
b) dominio dos conteudos, evidenciando compreensdo dos temas abordados na
bibliografia; 30%
c) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas 20%
d)  coeréncia no desenvolvimento das idéias e capacidade argumentativa 20%
e)  pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas da prova 20%
3.1.2. Prova de interpretacdo de texto tecnico cientifico em lingua inglesa
a) demonstracdo da capacidade de compreensdo do texto; 50%

b) resposta correta as questdes formuladas segundo o texto objeto da prova 50%



3.1.3. Discussbes dos Anteprojetos - Serdo gravadas e abertas ao publico,
inclusive para concorrentes que ja apresentaram.

a) aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato 5%

b) pertinéncia da bibliografia quanto ao objetivo, justificativa e problematizacéo; 20%

¢) contextualizacdo tedrico-metodologica dos topicos envolvidos; 25%

d) redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia;

10%

e) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autores
principais e dos debates atuais da area; 20%

f) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico. 20%

3.2. - A selecdo serd realizada na Clinica de Bovinos - Campus Garanhuns/UFRPE -
Av. Bom Pastor s/n - Mundau — Garanhuns/PE. CEP 55.292-901.

3.3. - O Programa de Pds-Graduacao em Sanidade e Reproducdo de Ruminantes nao se
obriga a preencher todas as vagas oferecidas.

4 — Da classificacao final
Os Candidatos aprovados serao classificados de acordo com a média final:
a) Prova de Inglés (peso 2,0)
b) Discussdo do Anteprojeto (peso 2,0)
¢) Avaliacdo do Curriculum vitae (peso 3,0)
d) Prova Escrita (peso 3,0)
4.1. Do Curriculum vitae.(Lattes)

a) Somente serdo avaliados os itens do Curriculum vitae que contiverem informagoes
legiveis, inclusive dos documentos a ele anexados.

b) Esta avaliacdo seguird rigorosamente 0s seguintes itens: Historico Escolar e demais
Itens do Curriculum vitae.

4.2. Do Histérico Escolar (HE).

a) HE, para selecéo ao Curso de Mestrado compreende disciplinas do curso de
graduacdo em Medicina Veterinaria.

b) O candidato deverd anexar o HE expedido pela Instituicdo da Graduacéo, com todas
as notas ou conceitos obtidos nas disciplinas do curso. As disciplinas avaliadas sob a
forma de conceito, serdo atribuidas notas de acordo com os valores constantes na Tabela
1.

Tabela 1-Relacéo entre conceitos e notas para efeito de avaliacdo de Histdrico Escolar

CONCEITO NOTA Para efeito do célculo sera utilizada a média
A 9,0a10,0 9,5




B 75a8,9 8,2
C 6,0a74 6,7
D 4,0a5,9 4,95
E 0,0a39 1,95

A nota final do HE sera a média aritmética das notas do HE.
4.3. Dos Demais itens do Curriculum vitae
4.3.1. Dos estagios.

a) Serdo considerados os estagios realizados em entidades federais, estaduais,
municipais e entidades privadas.

b) As declaracbes devem ser expedidas em papel timbrado, devidamente assinadas pelo
responsavel direto por esta atividade na instituicdo na qual foram realizadas.

c) Nas declaraces constando apenas carga horaria semanal e periodo, para efeito de
calculo, cada més sera considerado como tendo 4 (quatro) semanas e cada ano 48
(quarenta e oito) semanas.

d) Para efeito de pontuacdo seré utilizada a Tabela 2.

Tabela 2 — Distribuicdo da Pontuacéo para Estagios (até 100 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO
Extracurricular durante a graduacéo:

Em atividade de Pesquisa 0,5 pontos/10h ou fracéo
Em outra atividade 0,25 pontos/10h ou fragéo

Ap6s a graduacao:
Em atividade de Pesquisa 1,0 pontos/10h ou fragdo
Em outra atividade 0,5 pontos/10h ou fracéo

4.3.2 Das Monitorias e Bolsas de Iniciacdo Cientifica, de Aperfeicoamento e
Extensdo.

Serdo consideradas as monitorias e bolsas de iniciacdo cientifica realizadas durante o
curso superior com periodo minimo de 03 meses, cujas declarac@es sejam expedidas em
papel timbrado e assinadas pelo responsavel direto por essa atividade.

Para efeito de pontuacdo sera utilizada a Tabela 3.

Tabela 3 — Distribuicdo da Pontuacdo para Monitoria e Bolsa de Iniciacdo Cientifica
(até 300 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO

Monitoria 30 pontos/semestre ou fracdo
Bolsa de Iniciagdo Cientifica 30 pontos/semestre ou fracdo
Programa de Educagdo Tutorial 30 pontos/semestre ou fracdo
Bolsa de Aperfeicoamento 30 pontos/semestre ou fracéo

Bolsa de Extensdo 10 pontos/semestre ou fracdo




4.3.3. Dos Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Medicina Veterinaria ou
area afim, Residéncia em Medicina Veterinaria e Licenciatura em Ciéncias Agrarias.

Serdo considerados os cursos de PoOs-Graduacdo Lato Sensu (Especializacdo e
Aperfeicoamento) em Ciéncia Veterinaria ou area afim, Residéncia ou outros Cursos de
Graduacao, cujos Certificados ou Declaraces sejam expedidos em papel timbrado e
assinados pelo responsavel direto por essa atividade.

Para efeito de pontuacdo serd utilizada a Tabela 4.

Tabela 4 — Distribuicdo da Pontuacdo para Po6s-Graduacdo Lato Sensu em Ciéncia
Veterinaria ou area afim, Residéncia e outros Cursos (Total até 300 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO
Pés-Graduagéo Lato Sensu:

Especializacdo em Ciéncia Veterinaria ou area afim (360h) 150 pontos
Especializacdo em outras areas (360h) 75 pontos
Aperfeicoamento em Ciéncia Veterinaria ou area afim (180h) 75 pontos
Aperfeicoamento em outras areas (180h) 35 pontos
Residéncia 150 pontos/ano
Disciplina isolada pos-graduagao 5 pontos/disciplina

QOutros cursos superiores concluidos:

Licenciatura em Ciéncias Agrarias 150 pontos
Outros cursos afins 75 pontos

4.3.4. Dos artigos, livros ou resumos publicados.

Serdo considerados os trabalhos cientificos publicados em periddicos de circulagdo
nacional e internacional, Livros, bem como resumos em congressos, Seminarios e outros
encontros cientificos, em autoria ou co-autoria.

Para efeito de pontuacao sera utilizada a Tabela 5.

Tabela 5 — Distribuicdo da Pontuagdo para trabalhos cientificos, livros e resumos
publicados e outras producdes (Total até 200 pontos).

DISCRIMINACAO PONTUACAO
Trabalho na integra em periédico 50 pontos/trabalho
Trabalho na integra em outro veiculo 20 pontos/trabalho
Resumo 5 pontos/trabalho
Resumo expandido 20 pontos/trabalho
Livro técnico (autoria) 75 pontos/publicacéo
Capitulo de livro técnico (autoria) 30 pontos/publicacio
Livro técnico (co-autoria, edi¢do ou traducdo) 20 pontos/publicagdo

4.3.5. Da participagdo em congressos, seminarios, cursos e outros encontros cientificos.

Serdo consideradas as participacBes em congressos, seminarios e outros encontros
cientificos.



Para efeito de pontuacdo serd utilizada a Tabela 6.

Tabela 6 — Distribuicdo da Pontuacdo para participagdo em congressos, seminarios e
outros encontros cientificos (Total até 100 pontos)

DISCRIMINACAO PONTUACAO
Como membro de Comissdo Organizadora 15 pontos/participacdo
Como debatedor ou Palestrante 10 pontos/participacdo
Como ministrante de mini-curso (min. 8 h) 15 pontos/participacdo
Como apresentador de trabalho 7 pontos/participacédo
Como participante 3 pontos/participacdo

4.3.6. Das Atividades Docente e/ou de Pesquisa.

Serdo consideradas as Atividades Docente e/ou de Pesquisa cujas Declaracdes sejam
expedidas em papel timbrado e assinadas pelo responsdvel da Instituicdo
empregadora. Para efeito de pontuacdo serd utilizada a Tabela 7.

Tabela 7 — Distribuicdo da Pontuacéo para Atividades Docente em Curso de Graduacao,
Técnicos e de Ensino Fundamental e Médio e/ou de Pesquisa (Total até 800 pontos

Discriminacéo PONTUACAO
Atividade Docente

Professor de ensino superior com vinculo atual permanente 75 pontos/semestre ou fracdo
Professor de ensino superior com vinculo atual temporario 40 pontos/semestre ou fracdo
Professor de ensino agrotécnico com vinculo atual permanente 60 pontos/semestre ou fracdo
Professor de ensino agrotécnico com vinculo atual temporario 30 pontos/semestre ou fracdo
Professor de outras modalidades com vinculo atual permanente 20 pontos/semestre ou fragcdo
Professor de outras modalidades com vinculo atual temporéario 15 pontos/semestre ou fracdo
Atividade de orientacdo de alunos (ESO, PIBIC, monitoria) 10 pontos/aluno/ano

Participacdo em bancas examinadoras (concurso publico, monografias de conclusdo ;| 7 pontos/participacéo
de graduacdo, mestrado, doutorado)
Outros vinculos empregaticios na &rea (até 400 pontos) 40 pontos/semestre ou fracdo

Atividade de Pesquisa

Como pesquisador com vinculo atual permanente 75 pontos/semestre ou fragdo
Como Pesquisador com vinculo atual temporario (Bolsista de Agéncias de Fomento 60 pontos/semestre ou fragao
ou Empresa de Pesquisa) ou passado (até 400 pontos)

4.3.7. Para cada nivel (Mestrado e Doutorado), a nota final de cada candidato (NFC) nos
demais itens do Curriculum vitae serd obtida multiplicando-se o total de pontos obtidos
pelo candidato (TPC) por 7 (sete), dividindo-se o produto pela média dos pontos obtidos
pelo grupo (MPG) (media dos candidatos), ou seja: NFC=TPC x 7 / MPG. Valores de
NFC maiores que 10 (dez), serdo considerados 10 (dez).

4.3.8. A nota final da anélise do Curriculum vitae sera a média ponderada da média do
HE e dos demais itens do Curriculum vitae:



a) Para o Curso de Mestrado o HE tera peso 4 (quatro) e os demais itens do Curriculum
vitae peso 6 (seis).

4.3.9. No caso de empate na classificacéo, o critério de desempate, sera:
1°) A maior pontuacéo para trabalhos cientificos, livros e resumos publicados.
2°) A maior média aritmética do historico escolar.

5. Do resultado final
5.1 A Homologagao dos resultados da Selecéo sera realizada em reunido extraordinéria
do CCD, convocada especificamente para este fim, considerando o relatério apresentado
pela Comisséo de Selecdo, que deverd informar a relagdo dos Candidatos Aprovados.
5.2 A distribuicao das bolsas obedecera a classificagcdo geral dos candidatos e conforme
a disponibilidade do programa. O programa ndo se compromete a oferecer bolsas para
todos os classificados e matriculados. Essa distribuicao das bolsas também obedecera as

normas gerais da PRPPG/UFRPE.

6. Quantidade de Vagas Disponiveis por Linha de Investigacio

Area de Concentragio: Sanidade de Ruminantes

Linha de Investigacéo N° Vagas
Endoparasitas em Ruminantes 01
Caréncia de Microelementos em Ruminantes 01
Epidemiologia das Doencas Reprodutivas 01

Area de Concentragdo: Reproducio de Ruminantes

Fisiopatologia e Biotecnologia da Reproducao 04
Vaga exclusiva para servidor da UFRPE — em qualquer uma das 01
linhas de pesquisa acima

TOTAL DE VAGAS 08

7. Comissao de Selecdo

Claudio Coutinho Bartolomeu - Titular
Carla Lopes de Mendonca - Titular
André Mariano Batista — Titular

José Augusto Bastos Afonso - Suplente

Recife, 21 de setembro de 2015
Claudio Coutinho Bartolomeu

Coordenador do Programa de P6s-Graduacao
Em Sanidade e reproducéo de Ruminantes da UFRPE



PROGRAMA PARA PROVA ESCRITA

AREA DE CONCENTRACAO SANIDADE DE RUMINANTES
Parasitas de ruminantes, Doengas caréncias dos ruminantes, Epidemiologia das doencas reprodutivas em
ruminantes. (Mastite, Micoplasmose, Campilobacteriose, Tricomonose, Tuberculose, Leptospirose)
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-Pesquisa Veterinaria Brasileira
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AREA DE CONCENTRACAO: REPRODUCAO DE RUMINANTES
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