UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Programa de Pds-Graduacdo em Recursos Pesqueiros e Aquicultura
(PPG-RPAQ)

NORMAS COMPLEMENTARES DO PPG-RPAq AO EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO
DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUAGAO Stricto Sensu DA UFRPE
ENTRADA 2020.1

1- Inscrigdo: As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente online através do endereco
http://www.editais.prppg.ufrpe.br, conforme edital divulgado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacdo da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE)(www.prppg.ufrpe.br).

2- Local da selegdo: todas as etapas do processo seletivo serdo realizadas nas dependéncias da Pés-
graduacdo em Recursos Pesqueiros e Aquicultura (PPG-RPAq), no prédio do Departamento de Pesca
e Aquicultura da UFRPE/sede, em frente a Estacdo de Piscicultura. Rua Dom Manoel de Medeiros,
S/N2 - CEP 52.171-900 - Dois Irm3os — Recife PE. Telefone para contato: Secretaria do PPG-RPA(q -
3320-6515.

AS PROVAS DE INGLES PARA O MESTRADO E DOUTORADO ASSIM COMO A PROVA ESCRITA PARA
O MESTRADO TAMBEM PODERAO SER REALIZADAS NAS CIDADES DE:

SAO LUIS (MA), Universidade Estadual de Maranh3o - UEMA, Campus Paulo VI, tirirical, Sdo Luis MA.
CEP: 65055-970 (Auditério do Curso de Zootecnia, com a Prof2. Fabiana Penalva).

BELEM (PA), Universidade Federal do Par3, Instituto de Ciéncias Bioldgicas, Campus Basico - Rua
Augusto Corréa, 01. Guama. CEP 66075-110. Belém — Para (Laboratério de Ultraestrutura Celular com
a Profa. Rossineide Rocha)

RIO GRANDE (RS), Universidade Federal do Rio Grande FURG, Instituto de Oceanografia, Rua do
Hotel 2 Queréncia, Cassino, Rio Grande RS. CEP 96210-030 (Estagdo Marinha de Aquicultura — EMA,
com o Prof. Ronaldo Cavalli).

FORTALEZA (CE), Universidade Federal do Ceara UFC, Instituto de Ciéncias do Mar, Av. Abolicdo 3207,
Fortaleza CE. CEP 60165-081 (Laboratdrio de Dinamica Populacional e Ecologia de Peixes Marinhos —
DIPEPM com a Profa. Carolina Feitosa).

Caso o candidato escolher um dos locais proposto fora da UFRPE, o mesmo devera mencionar o
fato a coordenagao no ato da inscrigao.

2.1 —Sera possivel efetuar a defesa do Plano de tese via internet (Skype) para os candidatos de doutorado
domiciliados a mais de 200 km local da sele¢do. Para usufruir de tal op¢ao, o candidato devera mencionar
esta opgao via oficio mencionando o nome de usuario Skype junto a documentagdao comprobatdria (§4
deste documento). No entanto, o PPG-RPA(q nao se responsabilizara pelos problemas de comunicagao
via internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que
possam impedir ou prejudicar a avaliagdo do candidato no dia e hora prevista para a defesa do plano.
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3- Cronograma das provas:

25/11/2019 29/11/2019 02/12/2019 05/12/2019 06/12/2019
22 Feira 62 Feira 22 Feira 52 Feira 62 Feira
09:00 09:30 - 12:00 09:00 - 18:00 09:00 - 18:00 09:00 - 12:00
Abertura e Prova escrita v Defesa dos Planos | Avaliacdo de | Avaliacao de
recepcdo dos de Tese? curriculo e | curriculo -
candidatos 12 09:00 —18:00 rendimento Doutorado
Defesa dos Planos escolar Mestrado
de Tese?
09:30-11:30 14:00 - 18:00 14:00 - 18:00
Prova de Inglés? | Avaliacdo dos Sistematizagdo
Planos de dos resultados
Dissertacao
18:00 Divulgacao do 18:00
Divulgacdo do resultado da Divulgacdo do
resultado da prova Escrita* resultado final.
prova de Inglés*

1- Atividades obrigatdrias para candidatos ao mestrado; 2- Atividades obrigatdrias para candidatos ao doutorado. O ndo
comparecimento do candidato em uma das atividades obrigatdrias implicara em sua desclassificagdo. *O candidato eliminado
nas provas de inglés e/ou escrita ndo prosseguira no processo seletivo.

4 - Documentagao para inscricao

4.1- Conforme Edital para Processo Seletivo 2020.1 dos Programas de Pds-Graduacdo da UFRPE
(http://www.editais.prppg.ufrpe.br).

4.2- Candidatos ao MESTRADO: Plano de dissertagdo (PD). O PD deverd estar em consonancia com a linha
de pesquisa escolhidapelo candidato. O PD devera ser anexado no campo Anexo 4 do formulario de
inscri¢cdo online, em documento tnico no formato PDF,com tamanho mdaximo de 2MB. As instrugdes
para elaboragao do PD estdo descritas no item 5.5 destas Normas Complementares.

4.3- Candidatos ao DOUTORADO: Plano de Tese (PT). O PT devera estar em consonancia com a linha de
pesquisa escolhida pelo candidato. O PT devera ser anexado no campo Anexo 4 do formulario de
inscricdo, em documento tnico no formato PDF, com tamanho maximo de 2MB. As instru¢des para
elaboragdo do PT estdo descritas no item 5.5 destas Normas Complementares.

4.4 Candidatos ao DOUTORADO: Candidatos cuja defesa de mestrado tenha ocorrido ha mais de 6meses
da data de abertura das inscri¢cbes do presente edital (30/09/2019), devem apresentar comprovante
de aceitacdo ou publicacdo de artigo(s) cientifico(s) na area de concentracdo do Programa (Zootecnia
e Recursos Pesqueiros), em revista(s) com QUALIS minimo B3 (de acordo com a classificacdo da
CAPES), ou equivalente, nos ultimos cinco anos. Candidatos cuja defesa de mestrado ocorreu ha
menos de 6 meses da data de abertura das inscricbes do presente edital (30/09/2019), devem
apresentar comprovante de submissdo, aceitacdo ou publicacdo de artigo(s) cientifico(s), na area de
concentracdo do Programa (Zootecnia e Recursos Pesqueiros), em revista(s) com QUALIS minimo B3
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(de acordo com a classificagdo da CAPES), ou equivalente, nos ultimos cinco anos. O candidato devera
anexar o comprovante de aceita¢do ou publicagdo no campo Anexo 5 do formulario de inscrigdo, em
documento Unico no formato PDF, com tamanho maximo de 2MB. A documentacdo original devera
ser entregue na Secretaria do Programa de Pds-Graduacdao em Recursos Pesqueiros e Aquicultura
impreterivelmente antes do periodo de matricula, de 11 a 13/03/2020. A matricula ndo serd
efetivada em caso de auséncia da referida documentacao.

4.5 Todos os candidatos: Documentagao comprobatdria do Curriculo Lattes CNPq, organizada e indexada

na_mesma ordem das informacdes constantes na lista “Itens de pontuacdo” (§5.3), devera ser
entregue em envelope lacrado, identificado com nome completo do candidato, nivel (mestrado ou
doutorado) e nome do Programa, na Secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Recursos
Pesqueiros e Aquicultura, localizada na Universidade Federal Rural de Pernambuco, Departamento
de Pesca e Aquicultura (DEPAQ), Rua Dom Manoel de Medeiros, S/N2 - CEP 52.171-900 — Dois Irm&os
— Recife PE no periodo de 30/09/2019 a 29/10/2019, no horario das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as
17:00.

4.5.1 A documentacdo comprobatéria poderd ser enviada por SEDEX para o endereco supracitado, com

data de postagem dentro do prazo definido pelo edital divulgado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacao da Universidade Federal Rural de Pernambuco. Sera considerada para a selecdo a
documentacdo RECEBIDA por SEDEX pela UFRPE 10 dias apds o encerramento das inscrigées, ndo se
responsabilizando a Instituicdo por possiveis atrasos e/ou extravios por parte dos Correios na entrega
da documentacao.

5- Processo de sele¢ao dos candidatos

Os candidatos serdo avaliados e selecionados pelo Comité de Avaliagdo e Sele¢do (COASEL),0 qual

sera composto pelos professores do PPG-RPAq, podendo ter a participacdo de professores doutores
externos ao Programa.

5.1. Prova de interpretagao de texto técnico-cientifico em lingua inglesa (PITTCLI) - A referida prova tem

5.2.

carater eliminatério e classificatdrio para os niveis de mestrado e doutorado. A prova podera ser
elaborada com base em perguntas, interpretacdo e/ou traducdo de texto técnico-cientifico na area
de concentragcdo do programa (Recursos Pesqueiros e Aquicultura). Devera ser feita por todos os
candidatos, independente de serem de outras nacionalidades, de possuirem titulos de lingua inglesa
ou de atestados equivalentes, neste ou em outros programas. Sera facultado o uso de dicionario
Inglés/Portugués e/ou Portugués/Inglés. Esta etapa sera pontuada considerando a grau de acertos
em relacdo as questdes formuladas segundo o texto objeto desta prova. O tempo de duracdo da
PITTCLI sera de 2,0 (duas) horas. A nota valera de 0 a 10 e serd eliminado o candidato que obtiver
nota inferior a 6,0 (seis).Serdo adotadas precaucges para se evitar a identificacdo dos candidatos nas
folhas de respostas por meio de assinaturas e/ou rubricas.

Prova escrita (PE) - Constara de conhecimentos tedricos e/ou praticos sobre temas da pesca e
aquicultura, ecologia e sanidade de organismos aquaticos. Esta prova sera aplicada apenas para os
candidatos ao nivel de mestrado. O tempo de dura¢do da PE serd de 2,0 (duas) horas, a nota valera
de 0 a 10 e serd eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis). Serdo adotadas
precaucdes para se evitar a identificagdo dos candidatos nas folhas de respostas por meio de
assinaturas e/ou rubricas.

5.3. CurriculumVitae (CV) - O curriculo devera ser elaborado em conformidade com o modelo Lattes do

CNPq, disponivel em www.cnpqg.br, e deverd ser comprovado (cdpias dos trabalhos cientificos e
demais documentos mencionados no referido curriculo). Documentos com rasuras ou ilegiveis ndo
serdo considerados. Para o processo de avaliacdo, o COASEL levara em consideragdo os itens abaixo
relacionados. Cada item terd sua pontuacdo definida pelo COASEL (ver pontua¢do mestrado,
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doutorado), ressaltando-se que: 1- a pontuacdo isolada dos itens 3.9; 3.10; 3.11; 3.12; 3.13 e 3.14
nao pode ultrapassar 50% do valor da Produgdo Bibliografica; 2- o item 6.3 s6 serd considerado para
os candidatos com uma 22 graduacdao completa; 3- cursos de idiomas, informatica, computacao
(World, Excel, etc.) serdo contabilizados apenas uma vez. A nota do CV variara de 0 a 10.

Itens de pontuagao: Mestrado

1- Estagio/Monitoria= 200

1.1- Estégio (PIBIC)= 20

1.2- Estagio (outros com bolsa)= 16

1.3- Estdgio (outros sem bolsa)= 12

1.4- Monitoria= 12

1.5- Participacdo em projetos ndo vinculado ao estagio= 20
1.6- Expedi¢des/viagens (similares)= 10

1.7- Treinamentos de curta duracgdo (similares)= 10

1.8- Outros=10

2- Produgéo técnica/Artistica= 50

2.1- Softwares (Programas)= 50

2.2- Softwares (Multimidia)= 45

2.3- Produtos (com patente)= 40

2.4- Produtos (sem patente)= 30

2.5- Executor/Coordenador de convénios= 50
2.6- Executor/Coordenador de projetos= 35
2.7- Participantes de projetos/convénios= 20
2.8- Participacdo conselhos= 15

2.9- Geracdo: obras artisticas, culturais, etc= 40
2.10- Apresentacdo: obras artisticas, culturais, etc= 20
2.11- Relatérios técnicos= 15

2.12- Outros (Premiacdes, titulos, outros)= 8

3- Produgao bibliografica= 350

3.1- Periddico (Qualis A1)= 100

3.2- Periddico (Qualis A2)=90

3.3- Periddico (Qualis B1)= 80

3.4- Periddico (Qualis B2)= 60

3.5- Periddico (Qualis B3)= 55

3.6- Periddico (Qualis B4)= 50

3.7- Periddico (Qualis B5)= 45

3.8- Periddico (QualisC)= 40

3.9- Trabalho completo (eventos, Boletins, etc)= 35
3.10- Resumo expandido= 20

3.11- Resumo simples= 15

3.12- Textos (Jornais, Revistas, outros)= 15
3.13- Livros= 100

3.14- Capitulo de Livros= 50

3.15- Outros= 10

4- Participagao em eventos= 200

4.1- Presidente, Coordenador de eventos= 50
4.2- Comissdo técnico-cientifico= 40

4.3- Outras comissoes= 30

4.4- Palestrante, Debatedor, outros= 25

4.5- Apresentacao de trabalhos= 15



4.6- Participacdo (Congresso, Seminarios, etc)= 10
4.7- Outros=5

5- Experiéncia profissional= 100

5.1- Docente de 12 e/ou 29= 50

5.2- Docente Nivel Superior= 70

5.3- Pesquisador (Bolsista)= 30

5.4- Técnico de Nivel Superior= 30

5.5- Orientacdo (Graduacdo)= 20

5.6- Orientacdo (Mestrado)= 35

5.7- Orientagdo (Doutorado)= 50

5.8- Participacdo em Bancas de concursos= 15
5.9- Participacdo em Bancas de graduagdo= 15
5.10- Participacdo em Bancas de Pds-graduagao= 15
5.11- Mini-cursos ministrados= 10

5.12- Cargos administrativos (Nivel I)= 10
5.13- Cargos administrativos (Nivel II)= 8

5.14- OQutros=6

6- Histdrico Escolar= 100

6.1- Formacdo complementar (mini-curso)= 10
6.2- Formacdo complementar (outros)= 10
6.3- Graduacdo=7

6.4- Licenciatura=>5

6.5- Pés-graduacgdo (Aperfeicoamento)= 30
6.6- Pos-graduacao (Especializagdo)= 30
6.7- Pés-graduacdo (Mestrado)= 50

6.8- Pés-graduacdo (Doutorado)= 70

6.9- Disciplinas isoladas= 20

6.10- Pés-doutorado= 50

6.11- Residéncia= 30

6.12- Outros (Disciplinas isoladas, etc)=5

Itens de pontuagdo: Doutorado

1- Estadgio/Monitoria= 100

1.1- Estagio (PIBIC)= 10/ano

1.2- Estagio (outros com bolsa)= 8/ano

1.3- Estagio (outros sem bolsa)= 6/ano

1.4- Monitoria= 6/ano

1.5- Participagdo em projetos ndo vinculado ao estagio= 10/projeto
1.6- Expedic¢des/viagens (similares)= 5/viagem

1.7- Treinamentos de curta duracdo (similares)= 5/viagem

1.8- Outros=5

2- Producédo técnica/Artistica= 100

2.1- Softwares (Programas)= 50/programa

2.2- Softwares (Multimidia)= 45/programa

2.3- Produtos (com patente)= 40/patente

2.4- Produtos (sem patente)= 30/produto

2.5- Executor/Coordenador de convénios= 50/convénio

2.6- Executor/Coordenador de projetos= 35/projeto

2.7- Participantes de projetos/convénios= 20/projetos/convénios



2.8- Participac¢do conselhos= 15/ano

2.9- Geracdo: obras artisticas, culturais, etc= 40/item

2.10- Apresentagdo: obras artisticas, culturais, etc= 20/item
2.11- Relatdrios técnicos= 15/relatorio

2.12- Outros (Premiacdes, titulos, outros)= 8/item

3- Producao bibliografica= 500

3.1- Periddico (Qualis Al1)= 100/trabalho

3.2- Periddico (Qualis A2)= 90/trabalho

3.3- Periddico (Qualis B1)= 80/trabalho

3.4- Periddico (Qualis B2)= 60/trabalho

3.5- Periddico (Qualis B3)= 55/trabalho

3.6- Periddico (Qualis B4)= 50/trabalho

3.7- Periddico (Qualis B5)= 45/trabalho

3.8- Periddico (QualisC)= 30/trabalho

3.9- Trabalho completo (eventos, Boletins, etc)= 25/trabalho
3.10- Resumo expandido= 10/trabalho

3.11- Resumo simples= 5/trabalho

3.12- Textos (Jornais, Revistas, outros)= 10/trabalho
3.13- Livros= 100/livro

3.14- Capitulo de Livros= 50/capitulo

3.15- Outros=5

4- Participagao em eventos= 75

4.1- Presidente, Coordenador de eventos= 50/cargo
4.2- Comissdo técnico-cientifico= 40/ano

4.3- Outras comissdes= 25/comissdo/ano

4.4- Palestrante, Debatedor, outros= 20/item

4.5- Apresentacdo de trabalhos= 10/trabalho

4.6- Participacdo (Congresso, Semindrios, etc)= 5/item
4.7- Outros=5

5- Experiéncia profissional= 125

5.1- Docente de 12 e/ou 292= 50 (Se é: pontua uma vez)
5.2- Docente Nivel Superior= 70(Se é: pontua uma vez)
5.3- Pesquisador (Bolsista)= 30(Se é: pontua uma vez)
5.4- Técnico de Nivel Superior= 30 (Se é: pontua uma vez)
5.5- Orientacdo (Graduacgdo)= 20/orientacdo

5.6- Orientacdo (Mestrado)= 35/orientacdo

5.7- Orientacdo (Doutorado)= 50/orientacdo

5.8- Participacdo em Bancas de concursos= 15/Banca

5.9- Participagdo em Bancas de graduagdo= 15/Banca
5.10- Participacdo em Bancas de Pés-graduacdo= 15/Banca
5.11- Mini-cursos ministrados= 10/mini-curso

5.12- Cargos administrativos (Nivel )= 10/ano

5.13- Cargos administrativos (Nivel 1l)= 8/ano

5.14- Outros=6

6- Histoérico Escolar= 100

6.1- Formacdo complementar (mini-curso)=5 (Informatica s6 conta uma vez; Lingua: sé conta uma vez)
6.2- Formacdo complementar (outros)=5 (Informatica s6 conta uma vez; Lingua: sé conta uma vez)
6.3- Graduagdo= 7 (S6 conta a 2a graduacdo)

6.4- Licenciatura=5 6.5- Pés-graduacao (Aperfeicoamento)= 30

6.6- Pos-graduacdo (Especializagdo)= 30



6.7- Pés-graduagdo (Mestrado)= 50

6.8- Pés-graduacdo (Doutorado)= 70

6.9- Disciplinas isoladas= 20 (No nivel da selecao)

6.10- Pés-doutorado= 50

6.11- Residéncia= 30

6.12- Outros (Disciplinas isoladas, etc)= 5 (No nivel da selec¢do)

5.4. Coeficiente de Rendimento Escolar (CRE) -O CRE é definido como a média das notas de todas as
disciplinas cursadas na graduacdo principal, incluindo-se aquelas realizadas mais de uma vez. Este
item sera considerado apenas para os candidatos ao Mestrado.

5.5. Plano de Dissertacao (PD) ou Plano de Tese (PT) - O plano devera conter os seguintes itens: 1- Capa,
contendo as seguintes informac¢des: Nome da Instituicdo; Nome do programa; Nome da linha de
pesquisa para a qual estd se candidatando; Titulo do plano; Nome do candidato. Nas pdginas
seguintes: |- Nome do plano; Il- Introducdo (contextualizando o tema a ser abordado e justificativa
para a realizacdo do trabalho); IlI- Objetivos gerais e especificos; IV- Metodologia; V- Resultados
esperados; VI- Cronograma de atividades; VII- Apoio financeiro (suporte a execug¢do do Plano); e VIII-
Referéncias bibliograficas. No item V (Resultados esperados) o candidato ao mestrado devera indicar
pelo menos 1 (um) artigo cientifico e o candidato ao doutorado pelo menos 2 (dois) artigos cientificos
para publicacdo em periddicos, conforme os critérios Qualis da drea de avaliacdo do programa pela
CAPES. O plano devera ser apresentado em fonte Times New Roman (12), espaco 1,5, com margens
2,5, com numero de paginas (canto inferior direito) e conter, no maximo, 10 (dez) paginas.A nota
valerd de 0 a 10 e sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis).

5.5.1- O Plano de Dissertagao nao precisara ser defendido em apresentacao oral.

5.5.2- O Plano de Tese- O PT sera defendido em apresentagdo oral (maximo de 20 minutos) perante uma
Banca Examinadora (BE), formada por trés professores, em que obrigatoriamente dois serdo
membros do COASEL. O professor responsavel pela Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato
podera participar da BE, com direito a voz e nota. Caberd aBE formular perguntas inerentes ao PT e
demais temas considerados relevantes para avaliagdo do plano e do candidato. Serd facultada a
participacdo de terceiros durante a defesa do PT, vetando-se, entretanto, a presenca de candidatos
gue ndo estiverem sendo examinados e restringindo-se o nimero de presentes de acordo com as
necessidades de tranquilidade do processo seletivo.

5.5.3-Para a nota do plano (PD ou PT), a BE deverd considerar os aspectos técnico-cientificos, a
consisténcia dos argumentos, o desempenho da apresentacdo e defesa do candidato. A nota variara
de 0 a 10, de acordo com os seguintes itens: (a) Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo
candidato (0,5 ponto); (b) Contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos tdpicos envolvidos (4 pontos);
(c) Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia do texto (4
pontos); (d) Pertinéncia da bibliografia usada quanto ao objeto, justificativa e problematizacdo (1
ponto);e (e) Demonstragdo de pensamento critico (0,5 ponto).

5.5.4- Os planos de disserta¢ao ou tese apresentados no processo seletivo apenas servirdo para avaliar a
capacidade técnico-cientifica dos candidatos na elaboragdo de um plano de pesquisa. Portanto, os
candidatos que ingressarem no PPG-RPAqg poderdo ter seus planos totalmente modificados de
acordo com exigéncias dos orientadores e normas do programa.

5.6- Classificacdo e selegao - Para ingressar no Programa de Pds-graduacdao em Recursos Pesqueiros e
Agquicultura o candidato devera ser classificado e selecionado de acordo com o nimero de vagas por
linha de pesquisa assim como o nimero total de vagas disponibilizadas. Neste contexto, o programa
podera aprovar candidatos em até 19 (dezenove) vagas na sua totalidade para nivel de Mestrado e
em até 13 (treze) vagas na sua totalidade para nivel de Doutorado. Considerando esta limitagao,
serdo considerados CANDIDATOS CLASSIFICADOS os candidatos que obtiverem nota final (NF) igual



ou maior que 6,0 (seis). Serdo considerados CANDIDATOS CLASSIFICADOS SELECIONADOS que, por
ordem decrescente da NF, preencham as vagas disponibilizadas por linhas de pesquisa na limitacao
do numero de vagas total disponiveis (§5.8).

A nota final (NF) sera calculada utilizando-se as seguintes equacdes:

MESTRADO: NF = 0,20 PITTCLI + 0,15 PD + 0,25 PE + 0,20 CV + 0,20 CRE
DOUTORADO: NF= 0,20 PITTCLI + 0,40 PT + 0,40 CV

Onde: NF- nota final; PITTCLI- prova de interpretacdo de texto técnico-cientifico em lingua inglesa; PD-
plano de dissertacao; CV- Curriculum vitae; CRE- coeficiente de rendimento escolar; PT- plano de Tese.

5.6.1. Os candidatos classificados e ndo selecionados em decorréncia da limitagdo de vagas poderdo fazer
parte de um banco de reservas, com possibilidades de convocacdo nos casos de desisténcias de

candidatos selecionados e, ou disponibilidade de bolsa até a data da matricula.

5.7. Vagas por linha de pesquisa do programa PPG-RPAq

LINHA DE PESQUISA N2 VAGAS
MEST DOUT
Por linha de pesquisa

CULTIVO DE MICROALGAS 1 -

CULTIVO DE ZOOPLANCTON

ENFOQUE ECOSSISTEMICO APLICADO A PESCA

CIENCIA E TECNOLOGIA DO PESCADO

CULTIVO DE ORGANISMOS AQUATICOS EM SISTEMAS
MULTITROFICOS, MIXOTROFICO E BIOFLOCOS

[ TR
1
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BIOTECNOLOGIA NA AQUICULTURA

METODOS QUANTITATIVOS APLICADOS A PESCA E AQUICULTURA

BIOQUIMICA DE ORGANISMOS AQUATICOS

SANIDADE DE ANIMAIS AQUATICOS

CONSERVAGAO E MANEJO DE RECURSOS PESQUEIROS
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AVALIACAO DE RECURSOS PESQUEIROS

ASPECTOS REGIONAIS DA BIODIVERSIDADE NO NORDESTE
BRASILEIRO

MUDANCAS CLIMATICAS E DISTRIBUICAO DOS PELAGICOS

ACUSTICA ECOSSISTEMICA
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OCEANOGRAFIA PESQUEIRA

BIOECOLOGIA DA BARRACUDA NO ENTORNO DO ARQUIPELAGO DE
FERNANDO DE NORONHA
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DINAMICA, DISTRIBUICAO ESPACO-TEMPORAL E HABITAT
PREFERENCIAL DE ATUNS ATRAVES DE EXPERIMENTOS DE MARCACAO

ASPECTOS BIOLOGICOS DO BONITO LISTRADO NO ATLANTICO OESTE
TROPICAL

VARIABILIDADE DA TEMPERATURA DA SUPERFICIE DO MAR E DA
CLOROFILA NO ENTORNO DO ARQUIPELAGO DE FERNANDO DE 1 1 -
NORONHA POR SATELITE

ECOLOGIA DE PEIXE COSTEIRO

SISTEMAS DE AQUAPONIA

BIOACUSTICA APLICADA NO CULTIVO DE CAMAROES
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BIOLOGIA REPRODUTIVA DE CAMAROES ESCAVADORES




5.8 Vagas total disponiveis

Vagas disponiveis MEST DOUT
Ampla concorréncia 15 10
Vagas para cotistas negros (pretos e pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia ou 3 2
pessoas trans, conforme Resolucdo do CEPE n2 048/2018 serdo respeitadas conforme
descrito na Resolugdo disponivel em
http://www.pgpa.ufrpe.br/sites/ww2.pgpa.ufrpe.br/files/recepe048.2018 politicas e
acoes para negros e pardos.pdf
Vagas para Servidores da UFRPE 1 1
Numero total de vagas disponiveis 19 13

5.9. Os casos omissos neste Edital serdo solucionados e deliberados pelo COASEL.



http://www.pgpa.ufrpe.br/sites/ww2.pgpa.ufrpe.br/files/recepe048.2018_politicas_e_acoes_para_negros_e_pardos.pdf
http://www.pgpa.ufrpe.br/sites/ww2.pgpa.ufrpe.br/files/recepe048.2018_politicas_e_acoes_para_negros_e_pardos.pdf

