UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (PRPPG)

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CONTROLADORIA - PPGC
NIVEL MESTRADO

NORMAS COMPLEMENTARES PARA INGRESSO NO 1° SEMESTRE DE 2016

A Coordenacdo do Curso de Mestrado em Controladoria do Programa de P6s-Graduagéao
em Controladoria (PPGC) do Departamento de Administracdo (DADM) da Universidade
Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), campus Dois Irmdos, vem através desta tornar
publicas as normas complementares referentes ao processo de selecdo de alunos para
ingresso no 1° semestre letivo de 2016. As normas gerais estdo disponiveis na pagina da
UFRPE, no endereco eletrénico http://www.prppa.ufrpe.br, bem como por aviso de Edital
veiculado no Diério Oficial da Unido.

1. DO OBJETO

1.1 Vaga disponivel, Escolaridade minima e Documentagdo Minima Exigida para
inscricdo no Processo Seletivo:

NUMERO
ESCOLARIDADE DOCUMENTOS
PROGRAMA NIVEL DE
VAGAS MINIMA ESPECIFICOS
Graduacdo em Curso de | Diploma ou documento
PPGC MESTRADO 15 Nivel Superior. equivalente de

conclusdo de Curso de
Graduagdo emitido por
instituicGes  reconhe-
cidas pelo MEC.

1.2.  As vagas oferecidas sdo vinculadas & Area de Concentracdo de Controladoria e
serdo distribuidas entre a Linha | (Estratégia, Desempenho e Controle) e Linha Il
(Planejamento, Controle e Andlise Financeira) do PPGC.

2. DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

2.1 A inscricdo dos candidatos implicard na aceitacdo total e incondicional das
disposigdes, normas e instrugdes constantes no Edital e nas Normas Complementares
do PPGC, bem como em quaisquer outros editais e avisos adicionais complementares
que vierem a ser publicadas com relacéo ao processo seletivo objeto deste Edital.


http://www.prppg.ufrpe.br/
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3.
3.1

No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo certificar-se do correto preenchimento de
todos os requisitos exigidos pelo Edital.

Todas as informacGes prestadas no processo de inscricdo, bem como o envio dos
anexos obrigatdrios, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

As inscricdes deverdo ser realizadas exclusivamente online, através do endereco
www.editais.prppg.ufrpe.br, das 10h00min do dia 05 de outubro de 2015 as
16h00min do dia 03 de novembro, horério local de Recife.

Além dos documentos obrigatorios exigidos, os candidatos deverdo encaminhar a
Declaracdo de Compromisso e Disponibilidade de Tempo (vide Anexo | destas
Normas Complementares) assinada e digitalizada em formato pdf, nos termos do item
2.8 do Edital para Processo Seletivo 2016-1.

Os candidatos deverdo encaminhar seus respectivos Curriculum Vitae, devidamente
comprovado, exclusivamente via Sedex, para a Secretaria do Departamento de
Administracdo (DADM). O Curriculum Vitae devera estar registrado na Plataforma
Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).
A postagem do Curriculum Vitae devera ser realizada até o dia 04 de novembro de
2015.

Apenas as inscricdes que constem no relatorio gerado pelo sistema online serdo
passiveis de homologacédo por parte da Comisséo de Selecdo.

As solicitagBes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados ap6s o dia 04 de
novembro de 2015 dentro do horario bancério ndo serdo acatadas.

As inscricdes efetuadas somente serdo validadas ap6s a confirmacdo do
pagamento da taxa de inscricao.

A lista dos candidatos inscritos homologados sera publicada na pagina da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PRPPG) no dia 13 de novembro de 2015,
assegurando-se ao candidato o direito de recurso no prazo de 3 (trés) dias a contar da
data da divulgacdo, que devera ser entregue na Secretaria do DADM dirigido a
Comissdo de Selecdo do PPGC, que podera reconsiderar ou ndo a decisao.

Os candidatos inscritos por outrem assumem total responsabilidade pelas informacgdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu/sua representante
no preenchimento e envio do formulario de inscricdo, bem como a postagem do
Curriculum Vitae devidamente comprovado.

O ndo cumprimento de qualquer um dos itens do edital acarretara o cancelamento da
inscri¢do do candidato.

Os documentos comprobatorios encaminhados, bem como as demais informagdes
prestadas pelos candidatos, ndo poderdo ser alterados ou complementados em
nenhuma hipotese ou a qualquer titulo.

DO PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo abrangerd duas etapas. A primeira etapa sera uma prova escrita
de conhecimento especifico em Contabilidade Gerencial e a segunda etapa consistira



na analise do Curriculum Vitae, registrado na Plataforma Lattes do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq). O processo seletivo
terd o seguinte cronograma:

Atividades Periodo

De 05/10/2015 a
Periodo de inscricdo 03/11/2015
Encerramento do prazo de pagamento da taxa de
INscrigao 04/11/2015
Divulgacéo da lista dos candidatos que tiveram suas
inscrigdes homologadas 13/11/2015
Prova escrita de conhecimentos especificos em
Contabilidade gerencial 23/11/2015
Divulgacéo do resultado da prova escrita 25/11/2015
Prazo para a apresentacdo de recursos referentes ao
resultado da prova escrita De 26 a 30/11/2015
Divulgacéo do resultado final da prova escrita 03/12/2015
Anédlise do Curriculum Vitae dos candidatos De 04 a 10/12/2015
Divulgacéo do resultado da andlise do Curriculum
Vitae dos candidatos 14/12/2015
Prazo para a apresentacdo de recursos referentes a
avaliagao curricular De 15 a 17/12/2015
Divulgacéo de resultado final da analise curricular 21/12/2015
Divulgacéo do resultado final da selecéo 22/12/2015
Matricula dos alunos selecionados De 07 a 09/03/2016
Inicio das aulas 14/03/2016
4. DA PROVAESCRITA

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

4.7

A prova escrita abrangera conhecimentos especificos relativos a Contabilidade
Gerencial.

Para a prova serdo consideradas as referéncias bibliograficas dispostas no Anexo Il
destas Normas Complementares.

A prova sera realizada no dia 23 de novembro de 2015 na sala 07 do térreo do
Edificio CEGOE, na UFRPE.

A prova terd inicio as 09:00 e terd a duracdo de 3 (trés) horas).

A nota da prova escrita sera atribuida de 0,00 (zero) a 10,0 (dez).

O candidato que obtiver a maior nota recebera a Nota igual a 10,0 (dez). Os demais
candidatos receberdo notas relativas a esta nota maxima.

O resultado da prova escrita serd publicado na pagina da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pbs-Graduacdo (PRPPG) no dia 25 de novembro de 2015, assegurando-se ao
candidato o direito de recurso no prazo de 3 (trés) dias a contar da data da divulgacdo,



4.8

5.2
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7.2

7.3

que deveréa ser protocolado no Setor de Comunicacdo encaminhado para a Secretaria
da PRPPG e dirigido aos cuidados da Comissdo de Selecdo do PPGC, que poderé
reconsiderar ou ndo a decis&o.

A prova escrita terd carater eliminatério e serdo considerados aprovados os 40
(quarenta) candidatos que obtiverem as maiores notas.

DA ANALISE DO Curriculum Vitae
A analise curricular serdo realizada considerando apenas os itens dispostos no Anexo
I11 destas Normas Complementares, com suas respectivas pontuacoes.
SO serdo analisadas as publicagdes referentes ao periodo de 2011 a 2015.
O candidato que obtiver a maior pontuacéo recebera a Nota igual a 10,0 (dez). Os
demais candidatos receberdo notas relativas a esta nota maxima.
O resultado da andlise curricular seré publicada na pagina da Prd-Reitoria de Pesquisa
e Po6s-Graduacdo (PRPPG) no dia 14 de dezembro de 2015, assegurando-se ao
candidato o direito de recurso no prazo de 3 (trés) dias a contar da data da divulgacéo,
que deveré ser protocolado no Setor de Comunicacdo encaminhado para a Secretaria
da PRPPG e dirigido aos cuidados da Comissdo de Selecdo do PPGC, que podera
reconsiderar ou ndo a decis&o.
A analise curricular tera carater classificatorio.

DA COMISSAO DE SELECAO
A Comissdo de Selecdo, responsavel pelo processo seletivo de discentes para ingresso
no 1° semestre letivo do ano de 2016, sera constituida por 3 (trés) docentes titulares e
1 (um) docente suplente. Todos os docentes que irdo compor esta comissdo sdo
docentes permanentes do PPGC.
A Presidéncia da Comissdo de Selecdo sera decidida pelos proprios membros da
Comissao.

DO RESULTADO FINAL (CLASSIFICACAO GERAL DOS CANDIDATOS)
As notas finais dos candidatos participantes do processo seletivo serdo obtidas através
do célculo da média ponderada de suas respectivas notas obtidas na prova escrita de
conhecimento especifico em Contabilidade Gerencial com peso 7 (sete) e de suas
respectivas notas na anélise do Curriculum Vitae com peso 3 (trés).

Caso mais de um candidato obtenha a mesma nota final, os critérios de desempate
serdo, por ordem de aplicacdo, a pontuacdo total de publicagdes, a pontuacéo
referente a titulagdo de graduacdo, a pontuacdo referente as outras atividades e o
coeficiente de rendimento escolar do curso de graduacdo pontuado na analise
curricular.

O Resultado Final da selecdo seré divulgado no dia 22/12 /2015 com a apresentacdo
da relagéo dos candidatos aprovados em ordem decrescente de notas.
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Os 15 (quinze) candidatos aprovados que obtiverem as maiores notas finais estardo
aptos a se matricularem no PPGC para ingresso no 1° semestre letivo de 2016.

A matricula do aluno selecionado sera realizada na Secretaria do Departamento de
Administracdo (DADM) no periodo de 07 a 09 de marco de 2016, das 09h00min as
12h00min e das 14h30min as 17h00min, quando o candidato selecionado devera
apresentar a documentacao solicitada pelo PPGC referente a matricula.

No ato da matricula, o aluno recebera informac6es referentes as disciplinas que ira
cursar, bem como ao Docente do PPGC que sera designado para ser seu orientador.

O ndo comparecimento para a efetuacdo da matricula ou a ndo apresentacdo da
documentacdo solicitada implicara na desclassificacdo do candidato selecionado.
Neste caso, a Comissdo de selecdo, poderd convocar outro(s) candidato(s)
classificado(s) obedecendo a ordem decrescente de notas referente ao resultado final
da selecao.

DOS RECURSOS
Das divulgactes da homologacéao das inscrigdes, dos resultados da avaliagdo da prova
escrita e da andlise curricular, bem como do resultado final (classificagdo geral)
caberdo recursos, de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentados, nos
prazos dispostos.
O CCD do PPGC, ou a sua Presidéncia, em ad referendum, julgara o recurso.

DAS VAGAS E CLASSIFICACAO
Seréo oferecidas 15 (quinze) vaga para ingresso no presente Edital.
Os critérios de classificacdo estdo descritos no item 7 destas normas complementares.
Caso o PPGC venha a dispor de 1 (uma) vaga adicional, a Comissdo de selecéo,
podera convocar outro(s) candidato(s) -classificado(s) obedecendo a ordem
decrescente de notas referente ao resultado final da selecéo.

DAS DISPOSICOES GERAIS
A realizacdo da inscricdo implica em restrita submissdo do/a candidato/a ao presente
edital.
Anular-se-a, sumariamente, sem prejuizos de eventuais san¢des de carater penal, a
inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, se comprovada falsidade ou inexatiddo da
prova documental apresentada pelo/a candidato/a e, ainda, se instado a fazé-lo, ele/ela
ndo comprovar a exatiddo de suas declaragdes em tempo habil.
O relatorio da Comissdo de Selecdo, homologado pelo CCD do Programa de Pos-
Graduacao em Controladoria cabera recurso dirigido ao proprio CCD do Programa no
prazo improrrogavel de 3 (trés) dias a contar da data da divulgacao do resultado.
Os candidatos ao mestrado com concluséo prevista para o final do segundo semestre
letivo de 2015 poderdo ser matriculados/as condicionalmente a apresentacdo da
documentacdo de conclusdo do curso. Esta matricula somente serd considerada



efetiva apos a apresentacdo de documentacdo, emitida por 6rgdo competente para tal,
de que o/a discente concluiu seu curso de graduacéo.

10.5 A admissdo ao PPGC ndo assegura, por si sO, a concessdo de bolsa ao candidato
selecionado.

10.6 A Comisséo de Selegdo decidira os casos omissos.



ANEXO | - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO E
DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Ao PPGC- PROGRAMA DE POS - GRADUACAO EM CONTROLADORIA

Eu,

portador do RG n. , CPF n. , candidato (a) ao PPGC-

PROGRAMA DE POS- GRADUACAO EM CONTROLADORIA, ciente das demandas
préprias de um mestrado académico no padrao ofertado, declaro para todos os devidos
fins, estar ciente da necessidade de ter disponibilidade de tempo para o cumprimento de
todas as atividades académicas referentes as disciplinas, palestras, seminarios e demais
atividades ofertadas aos alunos regularmente matriculados no programa.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Local Data

Assinatura do candidato



ANEXO Il - REFERENCIA’S BIBLIOGRAFICAS REFERENTES A PROVA DE
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS EM CONTABILIDADE GERENCIAL

ATKINSON, Anthony A.; BANKER, Rajiv D.; KAPLAN, Robert S.; YOUNG, Mark.
Contabilidade Gerencial, 3ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

ATKINSON, Anthony A.; KAPLAN, Robert S.; MATSUMURA, Ella Mae; YOUNG,
Mark. Contabilidade Gerencial: informacdo para tomada de decisao e execucao da
estratégia. 4ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric. W. Contabilidade Gerencial. 9 ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2001.

IUDICIBUS, Sérgio; Contabilidade Gerencial. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
JIAMBALVO, James. Contabilidade Gerencial. 3 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
PARISI, Claudio; MEGLIORINI, Evandir (Organizadores). Contabilidade Gerencial. Sdo
Paulo: Atlas, 2001.



ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO PARA A AVALIACAO DO

CURRICULUM VITAE DOS CANDIDATOS INSCRITOS

| - Titulacéo de graduacéo Pontos
Ciéncias Contabeis 10
Administracéo 8
Economia/Engenharia de Producdo/Sistemas de Informacéo 6
Outras 2
Pontuacdo obtida (Maximo de 10 pontos)

Il - Titulacéo de Pés-Graduacado Pontos
Especializagdo em Ciéncias Contabeis/Controladoria 10
Mestrado em Ciéncias Contabeis/Administracdo 10
Mestrado em Economia/Engenharia de Producdo/Sistemas de Informacéo 8
Especializacdo em Administracéo 7
Especializacdo em Economia/Engenharia de Producgéo/Sistemas de Informacéo 6
Mestrado em outras areas 5
Especializacfo em outras areas 4
Pontuacao obtida (méaximo de 10 pontos)

111 — Publicacgdes Pontos
Avrtigos publicados em periddicos classificados como A ou B da lista Qualis de 3 por artigo

Administracdo, Ciéncias Contabeis e Turismo

Artigos publicados em outros periodicos indexados ou classificados como C na lista
Qualis de Administracdo, Ciéncias Contabeis e Turismo

2,5 por artigo

Aurtigos publicados em anais de eventos E1 ou E2 da lista Qualis de Administracdo,

Ciéncias Contabeis e Turismo 2 por artigo
Artigos publicados em outros anais de eventos 1,5 por artigo
Resumos e resumos expandidos publicados em anais de eventos 1£$af§ilggo
Pontuagdo obtida (maximo de 20 pontos)

1V - Experiéncia Docente e Profissional Pontos
Experiéncia docente 2 por ano

Orientag@es concluidas de Monografias, TCC, IC na graduagdo

1 por orientagdo

Orientacdes concluidas de Monografias na especializagdo

2 por orientacdo

Demais experiéncias profissionais 1 por ano
Pontuacdo obtida (maximo de 10)
V - Outras atividades Pontos

Iniciacdo cientifica

2 por semestre

Prémios emitidos por entidades académicas

2 por prémio

Laurea Universitaria

2 por laurea

Pontuacdo obtida (maximo de 10)

PONTUAGAO TOTAL (I + 11 + 111 + IV + V)




